GUIDE DE
DEMARRAGE
D'ENTREPRISE /



TABLE
DES MATIERES /

CDEC Centre-Sud / Plateau Mont-Royal

Fonds disponibles

Fonds jeunes promoteurs (FJP)

Fonds local d’investissement (FLI)

Société locale d'investissement dans le développement

de l'emploi (SOLIDE)

Fonds de développement Emploi-Montréal (FDEM)

Fonds de développement des entreprises d’économie sociale (FDEES)

Sources de renseignements utiles / entrepreneuriat
Informations générales

Structure juridique

Données et informations sur le marché
Employeur

Aide financiére

Formation et accompagnement
Innovation et invention

Association de gens d’affaires, mentorat
Import-export

Ethique et réputation

Permis

Modéles de plan d’affaires

Autoévaluation de votre idée d’affaires




1/

CDEC
CENTRE-SUD
PLATEAU
MONT-ROVYAL

La Corporation de développement économique communautaire Centre-Sud /
Plateau Mont-Royal est un organisme sans but lucratif.

Depuis 1986, la CDEC travaille activement a 'amélioration de la qualité de vie
de la population des quartiers Centre-Sud, Plateau Mont-Royal et Saint-Louis /
Mile End. Elle favorise la concertation et suscite la prise en charge du
développement économique et social par les individus, les organismes, les
entreprises et les institutions de son territoire. Depuis 2003, la CDEC est aussi
accréditée en tant que Centre local de développement (CLD) pour son propre
territoire d’intervention.
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AVEC SES PARTENAIRES,
LA CDEC...

1/ Offre des services directs aux entreprises, aux entrepreneurs et aux
travailleurs autonomes

2 / Stimule l'implantation d’organismes tout en aidant a leur consolidation
et & leur regroupement

3/ Participe a lamélioration de la situation de 'emploi et au développement
de la main-d’cuvre locale, et favorise la création d’emplois locaux

4 / Soutient des initiatives locales adaptées aux besoins du milieu

5/ Travaille & laménagement du territoire ainsi qu’d son développement
culturel et social

6 / Informe résidants, organismes et entreprises sur les enjeux locaux de I'heure

NOS SERVICES ET OUTILS
DE FINANCEMENT

1/ Services d’accueil, d'information et de référence
2 / Services techniques et de financement aux entrepreneurs (démarrage, expansion,
consolidation et redressement d’entreprises privées et d’entreprises d’économie sociale)

3 / Formations (plan d’affaires, fiscalité, gestion au quotidien, publicité et commercialisation)

COORDONNEES

3565, rue Berri, bureau 200

Montréal (Québec) Canada H2L 4G3
T / 514 845 2332

F / 514 845 7244

C / info@cdec-cspmr.org

W / cdec-cspmr.org

2/
FONDS
DISPONIBLES

Pour les entreprises dont le siege social se trouve sur
le Plateau Mont-Royal ou dans le quartier Centre-Sud
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2.0.1/
FONDS JEUNES
PROMOTEURS
(FJP)

CLIENTELE CIBLE

1/ Promoteur 8gé entre 18 et 35 ans

2 / Citoyen canadien ou résident permanent au Québec

3 / Entreprise (immatriculation ou incorporation) en phase de démarrage

(moins d’un an d’opération au dépot du plan d’affaires)

SECTEURS PRIORISES

1/ Production et édition culturelles et éducatives en audiovisuel et multimédia

2 / Fabrication et commercialisation de produits de télécommunications

3 / Production et édition de logiciels

4 / Technologies de linformation et des communications

5 / Design industriel, de mode et d’habillement, incluant la conception,
la fabrication et la commercialisation de produits

6 / Secteur manufacturier

7 / Tourisme structurant

8 / Secteur tertiaire moteur (technologies de l'information, design industriel et mode)

9 / Environnement et développement durable

FINANCEMENT / SUBVENTION

Volet A / Etude de faisabilité - jusqu’d 5 000$
Volet B / Démarrage - jusqu’a 6 000$

Volet C / Formation - jusqu’a1000$

(réservé & ceux qui ont obtenu le volet B)

DEPENSES ADMISSIBLES

Achat d’équipement, batisse, etc.

Acquisition de technologies ou brevets

Fonds de roulement pour les opérations et la commercialisation (1= année)

CRITERES ET CONDITIONS

Maximum de 50 % d’apport financier du gouvernement
Création d’une premiére ou deuxiéme nouvelle entreprise
Mise de fonds du promoteur : 6 000$

Création de deux emplois, dont celui du promoteur
Maximum de deux subventions (deux promoteurs) par projet

2.0.2 /

FONDS LOCAL
D'INVESTISSEMENT
(FLI)*

CLIENTELE CIBLE

1/ Travailleur autonome

2 / Entreprise incorporée ou immatriculée
3/ Entreprise d’économie sociale

SECTEURS PRIORISES
1/ Production et édition culturelles et éducatives en audiovisuel et multimédia
2 / Fabrication et commercialisation de produits de télécommunications
3 / Production et édition de logiciels
4 / Technologies de linformation et des communications
5 / Design industriel, de mode et d’habillement, incluant la conception,
la fabrication et la commercialisation de produits
6 / Secteur manufacturier
7 / Tourisme structurant
8 / Secteur tertiaire moteur (technologies de l'information, design industriel et mode)

9 / Environnement et développement durable

FINANCEMENT / PRET

Prét simple, garantie de prét ou prét participatif (option d’achat d’actions ou redevances)
Travailleur autonome -1 000$ & 15 000$

Entreprise - 50005 & 75 000$
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DEPENSES ADMISSIBLES

Achat d’équipement, batisse, etc.

Acquisition de technologies ou brevets

Fonds de roulement pour les opérations et la commercialisation

CRITERES ET CONDITIONS

Mise de fonds du promoteur : 10 % & 25°% du projet
Maintien ou création d’emplois

Financement maximum de 50 % du projet

Cautionnement personnel

2.0.3/

SOCIETE LOCALE
D’'INVESTISSEMENT

DANS LE DEVELOPPEMENT
DE L’'EMPLOI

(SOLIDE)*

CLIENTELE CIBLE

Entreprise incorporée ou en voie de s’incorporer

SECTEURS PRIORISES
1/ Secteur primaire

2 / Secteur manufacturier
3 / Tourisme structurant

4 / Secteur tertiaire moteur (technologies de l'information, design industriel et mode)

FINANCEMENT / PRET
Prét simple, garantie de prét ou prét participatif
(option d’achat d’actions ou redevances) 5 000$ & 50 000$

DEPENSES ADMISSIBLES

Achat d’équipement, batisse, etc.

Acquisition de technologies ou brevets

Fonds de roulement pour les opérations et la commercialisation

CRITERES ET CONDITIONS
Maintien ou création d’emplois permanents de qualité
Mise de fonds minimale du promoteur : 20 % du projet

Cautionnement personnel

2.0.4 /

FONDS DE
DEVELOPPEMENT
EMPLOI-MONTREAL
(FDEM)

CLIENTELE CIBLE
Entreprise incorporée ou en voie de s’incorporer

SECTEURS PRIORISES

1/ Secteur manufacturier

2 / Tourisme structurant

3/ Secteur tertiaire moteur (technologies de linformation, design industriel et mode)
4 / Environnement et développement durable

5/ Recyclage

FINANCEMENT / PRET
Prét simple, garantie de prét ou prét participatif
(option d’achat d’actions ou redevances) 50 000 $ & 150 000 $
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DEPENSES ADMISSIBLES

Achat d’équipement, batisse, etc.

Acquisition de technologies ou brevets

Fonds de roulement pour les opérations et la commercialisation

CRITERES ET CONDITIONS

Maintien ou création d’emplois permanents de qualité
Favorisation de 'accés & des stagiaires

Mise de fonds minimale du promoteur : 20 % du projet
Cautionnement personnel

2.05/

FONDS DE
DEVELOPPEMENT
DES ENTREPRISES
D’'ECONOMIE SOCIALE
(FDEES)

CLIENTELE CIBLE
Entreprise d’économie sociale

(coopérative ou organisme sans but lucratif)

SECTEURS PRIORISES

1/ Services & la communauté et & la personne
2 / Environnement

3/ Culture

4 / Nouvelles technologies

FINANCEMENT / SUBVENTION
A partir de 5 000$

DEPENSES ADMISSIBLES

Dépenses liées au développement du projet
(étude de marché, de faisabilité)

Achat de batisse, terrain, équipement
Fonds de roulement

CRITERES ET CONDITIONS
Production d’un bien ou d’un service socialement utile
Viser 50 % d’autofinancement par les revenus générés

Mise de fonds minimale de U'entreprise d’économie sociale : 20 % du projet

* Des frais d’analyse et de suivi sont applicables
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3/

SOURCES DE
RENSEIGNEMENTS
UTILES /
ENTREPRENEURIAT




3.0.1/
INFORMATIONS
GENERALES

ACCES MONTREAL PLATEAU
VILLE.MONTREAL.QC.CA
T / 514 872 6752

ACCES MONTREAL VILLE-MARIE
(quartier Centre-Sud)
VILLE.MONTREAL.QC.CA

T/ 514 872 6395

ARRONDISSEMENT.COM
ARRONDISSEMENT.COM
T/ 514 847 0647

AUTRES CDEC
LESCDEC.QC.CA

CARREFOUR IMMOBILIER
(recherche de locaux)

CARREFOUR-IMMOBILIER.COM

CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI
CENTRE-SUD / PLATEAU MONT-ROYAL
CJEMPLOIL.ORG

T/ 514 528 6838

CDEC CENTRE-SUD /
PLATEAU MONT-ROYAL
CDEC-CSPMR.ORG

T / 514 845 2332, POSTE 228

CLE SAINTE-MARIE / CENTRE-SUD
EMPLOIQUEBEC.NET
T/ 514 872 2326

CLE PLATEAU MONT-ROYAL
EMPLOIQUEBEC.NET
T / 514 872 4922

COMMISSAIRE INDUSTRIEL CENTRE-SUD
(info sur zonage, réglementation et aide
A la recherche de locaux commerciaux et industriels)

T / 514 872 5485

COMMISSAIRE INDUSTRIEL PLATEAU
T / 514 872 8508

GOUVERNEMENT DU CANADA /
SERVICES AUX ENTREPRISES
RCSEC.ORG

T /1888 576 44bb

GOUVERNEMENT DU QUEBEC /
SERVICES AUX ENTREPRISES
ENTREPRISES.GOUV.QC.CA

T / 514 644 4545

INFO ENTREPRENEURS
INFOENTREPRENEURS.ORG
T/ 514 496 4636

LES CLD AU QUEBEC
ACLDQ.QC.CA

SERVICES QUEBEC
SERVICES.GOUV.QC.CA
T / 514 644 4545

3.0.2/
STRUCTURE
JURIDIQUE

AGENCE DE LA CONSOMMATION
EN MATIERE FINANCIERE DU CANADA
ACFC.GC.CA

T /1866 4612232

BARREAU DE MONTREAL
(30$ / premier 30 min)
BARREAU.QC.CA/MONTREAL
T / 514 866 2490

BARREAU DU QUEBEC
(répertoire d’avocats)
BARREAU.QC.CA

T / 514 954 3400

EDUCALOI
EDUCALOLQC.CA

EQUIFAX

(dossier de crédit personnel,

gratuit par la poste / 14,50 $ par Internet)
EQUIFAX.CA

T/ 514 493 2314

INDUSTRIE CANADA
(incorporation fédérale)
STRATEGIS.IC.GC.CA
T/ 514 496 1797

JURI-CONSEIL

(Association du Jeune Barreau de Montréal,
1h gratuite entreprises et OBNL)
AJBM.QC.CA

T/ 514 954 3450

JURIFAX

(modeéle de contrats / service tarifé)
JURIFAX.COM

T /1888587 4329

REGISTRAIRE DES ENTREPRISES
DU QUEBEC

(immatriculation et incorporation provinciale)
WWW.REGISTREENTREPRISES.GOUV.QC.CA
T /1888 2914443

Y DES FEMMES

(clinique d’information juridique pour
femmes et hommes, 5$ / 30 min, sur RV)
YDESFEMMESMTL.ORG

T / 514 866 9941, POSTE 293
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3.0.3 /
DONNEES ET

INFORMATIONS

SUR LE
MARCHE

CONVERCITE

(étude de location commerciale
Montréal, service tarifé)
CONVERCITE.ORG

T / 514 286 2663

ICRIQ
ICRIQ.COM
T / 514 383 1550

INDUSTRIE CANADA
STRATEGIS.IC.GC.CA
T /1800 328 6189

INFO ENTREPRENEURS
INFOENTREPRENEURS.ORG
T/ 514 496 4636

INSTITUT DE LA STATISTIQUE DU QUEBEC

STAT.GOUV.QC.CA
T /1800 463 4090

LE CARREFOUR AFFAIRES

DE LA GRANDE BIBLIOTHEQUE
(info et service de recherche tarifé)
BANQ.QC.CA

T/ 514 873 1100

MINISTERE DU DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE, DE L'INNOVATION
ET DE L'EXPORTATION
MDEIE.GOUV.QC.CA

T/ 514 499 2550

PROFIL SOCIOECONOMIQUE
(Centre-Sud / Plateau Mont-Royal)
CDEC-CSPMR.ORG
STATISTIQUE CANADA

STATCAN.CA
T /1800 263 1136

3.0.4 /
EMPLOYEUR

AGENCE DU REVENU DU CANADA

(séminaire d'information sur : la fiscalité pour travailleurs

autonomes ou entreprises et la TPS/TVQ)
CRA-ARC.GC.CA
T /1800 959 7775

COMMISSION DE LA SANTE

ET SECURITE AU TRAVAIL (CSST)
CSST.QC.CA

T / 514 906 3000

COMMISSION DES NORMES
DU TRAVAIL (CNT)
CNT.GOUV.QC.CA

T/ 514 873 7061

EMPLOI-QUEBEC
(subvention salariale, aide en gestion
des ressources humaines, etc.)

EMPLOIQUEBEC.NET

GOUVERNEMENT DU QUEBEC /
SERVICES AUX ENTREPRISES
ENTREPRISES.GOUV.QC.CA

T / 514 644 4545

REGIE DES RENTES DU QUEBEC (RRQ)
RRQ.GOUV.QC.CA
T / 514 873 2433

REVENU QUEBEC (TPS/TVQ)
REVENU.GOUV.QC.CA
T/ 514 864 6299

3.0.5/
AIDE
FINANCIERE

ANGES FINANCIERS DE MONTREAL
ANGESFINANCIERS.QC.CA
T / 514 845 4951, POSTE 24

ASSOCIATION COMMUNAUTAIRE
D’EMPRUNT DE MONTREAL
ACEMCREDITCOMMUNAUTAIRE.QC.CA
T/ 514 843 7296

BANQUE DE DEVELOPPEMENT DU CANADA

BDC.CA
T/ 514 496 7966

CDEC CENTRE-SUD /7 PLATEAU MONT-ROYAL

CDEC-CSPMR.ORG
T / 514 845 2332, POSTE 228

CERCLES D’EMPRUNT DE MONTREAL
CERCLESDEMPRUNT.COM
T/ 514 849 3271

FILACTION
FILACTION.QC.CA
T / 514 525 2042

FONDATION DU MAIRE DE MONTREAL
(18-35 ans)

FMMJ.CA

T/ 514 872 8401

INVESTISSEMENT QUEBEC
INVESTQUEBEC.COM
T /1866 870 0437

JEUNES VOLONTAIRES
EMPLOIQUEBEC.NET

POUR D’AUTRES
PROGRAMMES FINANCIERS
(voir votre CDEC)
CDEC-CSPMR.ORG

T/ 514 845 2332, POSTE 228

RISQ (OBNL ET COOP)
FONDS-RISQ.QC.CA
T / 514 866 2355

SAJE MONTREAL METRO
(STA, FJP et prét de la FCJE)
SAJEMONTREALMETRO.COM
T / 514 8617253

SOCIETE D’INVESTISSEMENT
JEUNESSE (S1J)

S1J.QC.CA

T / 514 879 0558
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YES

(18-35 ans, service en anglais)
YESMONTREAL.CA

T/ 514 878 9788

3.0.6 /

FORMATION
ET ACCOM-
PAGNEMENT

CDEC

CENTRE-SUD / PLATEAU MONT-ROYAL
CDEC-CSPMR.ORG

T / 514 845 2332, POSTE 228

CEGEP A DISTANCE
CEGEPADISTANCE.CA
T/ 514 864 6464

CENTRE D’ENTREPRENEURIAT
FEMININ DU QUEBEC

(formation, coaching, mentorat)
CEFQ.CA

T / 514 5215733

CENTRE DE RESSOURCES
EDUCATIVES ET PEDAGOGIQUES (CREP)
CSDM.QC.CA/CREP

T / 514 596 4567

CENTRE ST-PIERRE
(formations pour OBNL)
CENTRESTPIERRE.ORG
T / 514 524 3561

CERCLES D’EMPRUNT DE MONTREAL
CERCLESDEMPRUNT.COM
T/ 514 849 3271

COMMISSION SCOLAIRE
MARGUERITE-BOURGEOYS
CSMB.QC.CA/FORMATIONCONTINUE
T / 514 855 4500, POSTE 8817

COMPAGNIE F
(pour femmes)
COMPAGNIE-F.ORG
T/ 514 3817333

CONSEIL QUEBECOIS DU LOISIR
(formations pour OBNL)
LOISIRQUEBEC.COM

T / 514 252 3132

COMITE SECTORIEL DE MAIN-D’GEUVRE
(CSMO)
(répertoire des formations en économie sociale)

CSMOESAC.QC.CA

SAJE MONTREAL METRO
SAJEMONTREALMETRO.COM
T / 514 8617253

REGROUPEMENT QUEBECOIS
POUR LA COOPERATION DU
TRAVAIL (COOP)

RQCT.COOP

T / 514 526 6267

YES

(service en anglais)
YESMONTREAL.CA
T/ 514 878 9788

3.0.7/
INNOVATION
ET INVENTION

CENTRE DE RECHERCHE
INDUSTRIELLE DU QUEBEC (CRIQ)
WWW.CRIQ.QC.CA

T /1800 667 2386

INDUSTRIE CANADA

(info sur société en fiducie, marque de
commerce, droit d’auteur, brevet, faillite)
STRATEGIS.IC.GC.CA

T /1800 328 6189

INNO-CENTRE QUEBEC
(haute technologie)
INNO-CENTRE.COM

T / 514 987 9550

INVENTION QUEBEC
INVENTIONQUEBEC.CA
T / 514 728 4561

MINISTERE DU DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE, DE L’INNOVATION
ET DE L'EXPORTATION
(incorporation d’une coopérative)
MDEIE.GOUV.QC.CA

T / 514 499 2550

OFFICE DE LA PROPRIETE
INTELLECTUELLE DU CANADA (OPIC)
OPIC.GC.CA

T/ 819 997 1936 ou 1 900 565 OPIC

(tarif fixe : 3$ / appel)

3.0.8 /
ASSOCIATION
DE GENS
D’AFFAIRES,
MENTORAT

ASSOCIATION DES GENS D’AFFAIRES
DE L’AVENUE LAURIER EST
BEAUDRY@VIDEOTRON.CA

T/ 514 8901728

ASSOCIATION DES GENS D’AFFAIRES
DE LA RUE RACHEL
CHOUINARD@VIDEOTRON.CA

T/ 514 596 1280

CHAMBRE DE COMMERCE
DU MONTREAL METROPOLITAIN
CCMM.QC.CA

T / 514 871 4000

CHAMBRE DE COMMERCE ET
D’INDUSTRIE DE L’EST DE MONTREAL
CCIEIM.QC.CA

T / 514 354 5378

CHAMBRE DE COMMERCE GAIE
DU QUEBEC

CCGQ.CA

T/ 514 522 1885
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FONDATION DE L’'ENTREPRENEURSHIP
(mentorat)

ENTREPRENEURSHIP.QC.CA

T/ 418 646 1994

JEUNE CHAMBRE DE COMMERCE
DE MONTREAL

JCCM.ORG

T / 514 845 4951

LES BENEVOLES D’AFFAIRES
BENEVOLESDAFFAIRES.ORG
T / 514 395 6011

MENTORAT CULTUREL
MENTORAT-CULTUREL.CA
T/ 514 677 6543

RESEAU DES FEMMES
D’AFFAIRES DU QUEBEC
RFAQ.CA

T / 514 521 2441

SERVICE D’ASSISTANCE CANADIENNE
AUX ORGANISMES (SACO)

(mentorat en partenariat avec la

CDEC Centre-Sud / Plateau Mont-Royal)
CESO-SACO.COM

T/ 514 875 7226

SDC DU BOULEVARD SAINT-LAURENT
(société de développement commercial)
WWW.BOULEVARDSAINTLAURENT.COM
T/ 514 286 0334

SDC DE L'AVENUE DU MONT-ROYAL
MONT-ROYAL.NET
T / 514 522 3797

SDC DU VILLAGE
SDCVILLAGE.COM
T/ 514 529 1168

3.0.9/
IMPORT-
EXPORT

AGENCE DES SERVICES
FRONTALIERS DU CANADA

(séance d'information et guide en import-export)
CBSA-ASFC.GC.CA/SME/MENU-F.HTML
T /1800959 2036

CHAMBRE DE COMMERCE ET
D’INDUSTRIE DE L’'EST DE MONTREAL
(service de courtier a I'exportation)
CCIEIM.QC.CA

T / 514 354 5378

COMMERCE INTERNATIONAL CANADA
ITCAN-CICAN.GC.CA
T /1800 267 8376

EXPORTATION ET DEVELOPPEMENT
CANADA (EDC)

EDC.CA

T /1866 283 2957

EXPORT SOURCE
EXPORTSOURCE.CA
T /1888 8111119

GOUVERNEMENT DU QUEBEC /
SERVICES AUX ENTREPRISES
(info import-export)
ENTREPRISES.GOUV.QC.CA

T / 514 644 4545

IMPORT SOURCE
IMPORTSOURCE.CA
T /1888 8111119

INDUSTRIE CANADA
STRATEGIS.IC.GC.CA
T /1800 328 6189

INFO ENTREPRENEURS
INFOENTREPRENEURS.ORG
T/ 514 496 4636

MINISTERE DU DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE, DE L'INNOVATION
ET DE L'EXPORTATION
MDEIE.GOUV.QC.CA

T/ 514 499 2550

3.1.0
ETHIQUE ET
REPUTATION

BUREAU D’ETHIQUE COMMERCIALE
DE MONTREAL
BBB-BEC.COM
T / 514 286 9281

BUREAU DE LA CONCURRENCE
COMPETITIONBUREAU.GC.CA
T /1800 348 5358

OFFICE DE LA PROTECTION
DU CONSOMMATEUR
WWW.OPC.GOUV.QC.CA

T / 514 253 6556

311/
PERMIS

BUREAU D’ARRONDISSEMENT
PLATEAU MONT-ROYAL
VILLE.MONTREAL.QC.CA

T/ 514 872 9939

BUREAU D’ARRONDISSEMENT
VILLE-MARIE

(pour Centre-Sud)
VILLE.MONTREAL.QC.CA

T/ 514 8721672

MINISTERE DE LA FAMILLE,

DES ATNES ET DE LA CONDITION FEMININE

(pour CPE ou garderie privée)
WWW.MFACF.GOUV.QC.CA
T /1888 643 4721

MINISTERE DE L’AGRICULTURE,

DES PECHERIES ET DE L’ALIMENTATION
DU QUEBEC (MAPAQ)
MAPAQ.GOUV.QC.CA

T /1888 222 6272

VILLE DE MONTREAL

(pour trouver son bureau d'arrondissement)
VILLE.MONTREAL.QC.CA

T/ 514 872 1M
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3.1.2/
MODELES
DE PLAN
BINEN{IES

MODELE DE LA BANQUE DE
DEVELOPPEMENT DU CANADA (BDC)
BDC.CA

MODELE DE LA CDEC CENTRE-SUD /
PLATEAU MONT-ROYAL
(format papier et électronique)

CDEC-CSPMR.ORG

PLAN D’AFFAIRES INTERACTIF
(frangais/anglais)

RCSEC.ORG/PAI

MODELE PAYANT SUR INTERNET
(209)

PLANDAFFAIRES.COM

T/ 819 477 1199

4/

AUTOEVALUATION

DE VOTRE IDEE

D'AFFAIRES
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4.0.1/

Existe-t-il vraiment un besoin chez le consommateur pour ce produit? / Qu’est-ce

que cela apporte de plus au client (la valeur ajoutée)? / Est-ce que ce produit ou
service sera compétitif sur le marché?

4.0.3/

Le marché actuel offre de bonnes occasions simplement par la modification & la

hausse ou 4 la baisse de la qualité des produits existants. Nous sommes a l'ére

de 'hypersegmentation. Ainsi, de plus en plus de segments de marché offrent
un potentiel intéressant pour des produits de luxe ou haut de gamme, pour
lesquels un nombre grandissant de consommateurs est prét a payer. L'inverse

est aussi vrai. / Est-il préférable de modifier le degré de la qualité de son
produit — vers le bas ou vers le haut — pour qu’il soit encore plus rentable?

4.0.2 /

Est-ce que ce produit peut étre mis en marché de fagon rentable et profitable? /

Est-ce que, financierement, le retour sur l'investissement initial est intéressant? /

Les marges sont-elles plus élevées que ce qu’on connait des produits semblables
dans ce secteur?

PAGES 26-27



4.0.4 /

Est-ce le moment propice pour lancer ce produit ou ce service? / Quels sont les
cycles de consommation?

4.0.5/

Est-ce que j'ai des avantages compétitifs pour fabriquer, distribuer, mettre en
marché, exporter ce produit? Quels sont-ils? / Devrais-je me concentrer sur 'une
ou l'autre de ces activités? Laquelle ? / Serait-il plus profitable pour moi de sous-
traiter la fabrication et de me concentrer sur la mise en marché? / Est-ce que ce
produit gagnerait & étre fabriqué ou vendu en plus petites quantités?
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4.0.6 /

Est-ce que cela m'intéresse vraiment? / Est-ce que j'en ai vraiment le goGt? /
Est-ce que je veux vivre le style de vie qu'implique ce type d’activité? / Est-ce
que j’ai les connaissances, les habiletés, 'expérience requises pour ce genre
d’activité ? / Est-ce que j'ai le temps, l'intérét, les aptitudes qu’il faut pour
apprendre ce qui doit étre appris afin de réaliser cette occasion d’affaires? /
Est-ce que c’est quelque chose d’agréable, de plaisant, que je pourrai accomplir
de fagon détendue?

4.0.7/

Est-ce que cela m’intéresse vraiment d’y travailler & temps plein ou a temps

partiel ?
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4.0.8 /

Est-ce que cela en vaut la peine, est-ce que cela vaut vraiment l'effort que je

devrai y mettre?

4.1.0 /

Est-ce quec’estlégal? / Est-ce que celaestconforme d mon code d’éthique ?

A mes valeurs morales?

4.0.9 /

Est-ce que cette occasion d’'affaires présente le potentiel gu’il faut pour satisfaire

mes objectifs de revenus et de profits?
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41.2/

Est-ce que je veux travailler avec le genre de personnes que ce type d’occasion

d'affaires implique ? / Comment est-ce que je me situe par rapport a la culture de
ce secteur? / Par rapport a la culture des gens de ce secteur?

411/

Est-ce que c’est compatible avec ce que je suis? / Est-ce que cela me permet de

me réaliser? De me développer et de m’améliorer sur le plan personnel?
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