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1 /
CDEC 
centre-sud  
plateau 
mont-royal
La Corporation de développement économique communautaire Centre-Sud /  

Plateau Mont-Royal est un organisme sans but lucratif.

Depuis 1986, la CDEC travaille activement à l’amélioration de la qualité de vie  

de la population des quartiers Centre-Sud, Plateau Mont-Royal et Saint-Louis /  

Mile End. Elle favorise la concertation et suscite la prise en charge du  

développement économique et social par les individus, les organismes, les  

entreprises et les institutions de son territoire. Depuis 2003, la CDEC est aussi  

accréditée en tant que Centre local de développement (CLD) pour son propre  

territoire d’intervention.



2 /
FONDS
DISPONIBLES
Pour les entreprises dont le siège social se trouve sur  

le Plateau Mont-Royal ou dans le quartier Centre-Sud
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AVEC SES PARTENAIRES, 
LA CDEC...
1 / Offre des services directs aux entreprises, aux entrepreneurs et aux 

     travailleurs autonomes

2 / Stimule l’implantation d’organismes tout en aidant à leur consolidation 

      et à leur regroupement 

3 /  Participe à l’amélioration de la situation de l’emploi et au développement 

      de la main-d’œuvre locale, et favorise la création d’emplois locaux

4 / Soutient des initiatives locales adaptées aux besoins du milieu

5 / Travaille à l’aménagement du territoire ainsi qu’à son développement 

      culturel et social

6 / Informe résidants, organismes et entreprises sur les enjeux locaux de l’heure 

NOS SERVICES ET OUTILS
DE FINANCEMENT
1 / Services d’accueil, d’information et de référence 

2 / Services techniques et de financement aux entrepreneurs (démarrage, expansion,      

       consolidation et redressement d’entreprises privées et d’entreprises d’économie sociale) 

3 / Formations (plan d’affaires, fiscalité, gestion au quotidien, publicité et commercialisation)

COORDONNÉES
3565, rue Berri, bureau 200

Montréal (Québec) Canada H2L 4G3

T / 514 845 2332

F / 514 845 7244

C / info@cdec-cspmr.org

W / cdec-cspmr.org
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2.0.1 /
Fonds Jeunes 
Promoteurs 
(FJP)
clientèle cible

1 / Promoteur âgé entre 18 et 35 ans

2 / Citoyen canadien ou résident permanent au Québec

3 / Entreprise (immatriculation ou incorporation) en phase de démarrage  

      (moins d’un an d’opération au dépôt du plan d’affaires)

SECTEURS PRIORISÉS

1 / Production et édition culturelles et éducatives en audiovisuel et multimédia

2 / Fabrication et commercialisation de produits de télécommunications

3 / Production et édition de logiciels

4 / Technologies de l’information et des communications

5 / Design industriel, de mode et d’habillement, incluant la conception, 

      la fabrication et la commercialisation de produits

6 / Secteur manufacturier

7 / Tourisme structurant

8 / Secteur tertiaire moteur (technologies de l’information, design industriel et mode)

9 / Environnement et développement durable

FINANCEMENT / SUBVENTION

Volet A / Étude de faisabilité – jusqu’à 5 000 $

Volet B / Démarrage – jusqu’à 6 000 $

Volet C / Formation – jusqu’à 1 000 $  

(réservé à ceux qui ont obtenu le volet B)

DÉPENSES ADMISSIBLES

Achat d’équipement, bâtisse, etc.

Acquisition de technologies ou brevets

Fonds de roulement pour les opérations et la commercialisation (1re année)

CRITÈRES ET CONDITIONS

Maximum de 50 % d’apport financier du gouvernement

Création d’une première ou deuxième nouvelle entreprise

Mise de fonds du promoteur : 6 000 $

Création de deux emplois, dont celui du promoteur

Maximum de deux subventions (deux promoteurs) par projet

2.0.2 /
Fonds local 
d’investissement 
(FLI)*
clientèle cible

1 / Travailleur autonome

2 / Entreprise incorporée ou immatriculée

3 / Entreprise d’économie sociale

SECTEURS PRIORISÉS

1 / Production et édition culturelles et éducatives en audiovisuel et multimédia

2 / Fabrication et commercialisation de produits de télécommunications

3 / Production et édition de logiciels

4 / Technologies de l’information et des communications

5 / Design industriel, de mode et d’habillement, incluant la conception, 

      la fabrication et la commercialisation de produits

6 / Secteur manufacturier

7 / Tourisme structurant

8 / Secteur tertiaire moteur (technologies de l’information, design industriel et mode)

9 / Environnement et développement durable

FINANCEMENT / PRÊT

Prêt simple, garantie de prêt ou prêt participatif (option d’achat d’actions ou redevances)

Travailleur autonome – 1 000 $ à 15 000 $

Entreprise – 5 000 $ à 75 000 $ 
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DÉPENSES ADMISSIBLES

Achat d’équipement, bâtisse, etc.

Acquisition de technologies ou brevets

Fonds de roulement pour les opérations et la commercialisation

CRITÈRES ET CONDITIONS

Mise de fonds du promoteur : 10 % à 25 % du projet

Maintien ou création d’emplois

Financement maximum de 50 % du projet 

Cautionnement personnel

2.0.3 /
Société locale 
d’investissement 
dans le déveloPpement 
de l’emploi 
(SOLIDE)*
clientèle cible

Entreprise incorporée ou en voie de s’incorporer

SECTEURS PRIORISÉS

1 / Secteur primaire

2 / Secteur manufacturier

3 / Tourisme structurant

4 / Secteur tertiaire moteur (technologies de l’information, design industriel et mode)

FINANCEMENT / PRÊT

Prêt simple, garantie de prêt ou prêt participatif  

(option d’achat d’actions ou redevances) 5 000 $ à 50 000 $

DÉPENSES ADMISSIBLES

Achat d’équipement, bâtisse, etc.

Acquisition de technologies ou brevets

Fonds de roulement pour les opérations et la commercialisation

CRITÈRES ET CONDITIONS

Maintien ou création d’emplois permanents de qualité

Mise de fonds minimale du promoteur : 20 % du projet

Cautionnement personnel

2.0.4 /
Fonds de  
développement 
Emploi-Montréal 
(FDEM)
clientèle cible

Entreprise incorporée ou en voie de s’incorporer

SECTEURS PRIORISÉS

1 / Secteur manufacturier

2 / Tourisme structurant

3 / Secteur tertiaire moteur (technologies de l’information, design industriel et mode)

4 / Environnement et développement durable

5 / Recyclage

FINANCEMENT / PRÊT

Prêt simple, garantie de prêt ou prêt participatif 

(option d’achat d’actions ou redevances) 50 000 $ à 150 000 $
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DÉPENSES ADMISSIBLES

Achat d’équipement, bâtisse, etc.

Acquisition de technologies ou brevets

Fonds de roulement pour les opérations et la commercialisation

CRITÈRES ET CONDITIONS

Maintien ou création d’emplois permanents de qualité

Favorisation de l’accès à des stagiaires

Mise de fonds minimale du promoteur : 20 % du projet

Cautionnement personnel

2.0.5 /
Fonds de  
développement 
des entreprises 
d’économie sociale 
(FDEES)
clientèle cible

Entreprise d’économie sociale 

(coopérative ou organisme sans but lucratif)

SECTEURS PRIORISÉS

1 / Services à la communauté et à la personne

2 / Environnement

3 / Culture

4 / Nouvelles technologies

FINANCEMENT / SUBVENTION

À partir de 5 000 $

DÉPENSES ADMISSIBLES

Dépenses liées au développement du projet  

(étude de marché, de faisabilité)

Achat de bâtisse, terrain, équipement

Fonds de roulement

CRITÈRES ET CONDITIONS

Production d’un bien ou d’un service socialement utile

Viser 50 % d’autofinancement par les revenus générés

Mise de fonds minimale  de l’entreprise d’économie sociale : 20 % du projet

* Des frais d’analyse et de suivi sont applicables



PAGES 15-15 

3 /
sources de  
renseignements 
utiles /  
entrepreneuriat
Pour liste complète voir cdec-cspmr.org
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3.0.1 /
INFORMATIONS 
GÉNÉRALES
Accès Montréal Plateau

ville.montreal.qc.ca

T / 514 872 6752

Accès Montréal Ville-Marie 

(quartier Centre-Sud)

ville.montreal.qc.ca

T / 514 872 6395

Arrondissement.com

arrondissement.com

T / 514 847 0647

Autres CDEC 

lescdec.qc.ca

Carrefour immobilier 

(recherche de locaux)

carrefour-immobilier.com

Carrefour Jeunesse Emploi 

Centre-Sud / Plateau MONt-Royal

cjemploi.org

T / 514 528 6838

CDEC Centre-Sud /

Plateau Mont-Royal

cdec-cspmr.org

T / 514 845 2332, POSTE 228

CLE Sainte-Marie / Centre-Sud

emploiquebec.net

T / 514 872 2326

CLE Plateau Mont-Royal

emploiquebec.net

T / 514 872 4922

Commissaire industriel Centre-Sud 

(info sur zonage, réglementation et aide  

à la recherche de locaux commerciaux et industriels)

T / 514 872 5485

Commissaire industriel Plateau

T / 514 872 8508

Gouvernement du Canada /

Services aux entreprises

rcsec.org

T / 1 888 576 4444

Gouvernement du Québec / 

Services aux entreprises

entreprises.gouv.qc.ca

T / 514 644 4545

Info entrepreneurs

infoentrepreneurs.org

T / 514 496 4636

Les CLD au Québec

acldq.qc.ca

Services Québec

services.gouv.qc.ca

T / 514 644 4545

3.0.2 /
STRUCTURE 
JURIDIQUE
Agence de la consommation  

en matière financière du Canada

acfc.gc.ca

T / 1 866 461 2232

Barreau de Montréal 

(30 $ / premier 30 min)

barreau.qc.ca/montreal

T / 514 866 2490

Barreau du Québec 

(répertoire d’avocats)

barreau.qc.ca

T / 514 954 3400

Éducaloi

educaloi.qc.ca

Equifax 

(dossier de crédit personnel,  

gratuit par la poste / 14,50 $ par Internet)

equifax.ca

T / 514 493 2314

Industrie Canada 

(incorporation fédérale)

strategis.ic.gc.ca

T / 514 496 1797

Juri-Conseil 

(Association du Jeune Barreau de Montréal, 

1 h gratuite entreprises et OBNL)

ajbm.qc.ca

T / 514 954 3450

Jurifax 

(modèle de contrats / service tarifé)

jurifax.com

T / 1 888 587 4329

Registraire des entreprises  

du Québec 

(immatriculation et incorporation provinciale)

www.registreentreprises.gouv.qc.ca

T / 1 888 291 4443

Y des femmes 

(clinique d’information juridique pour

femmes et hommes, 5 $ / 30 min, sur RV)

ydesfemmesmtl.org

T / 514 866 9941, poste 293
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3.0.3 /
DONNÉES ET 
INFORMATIONs 
SUR LE 
MARCHÉ 
Convercité 

(étude de location commerciale 

Montréal, service tarifé)

convercite.org

T / 514 286 2663

ICRIQ

icriq.com

T / 514 383 1550

Industrie Canada

strategis.ic.gc.ca

T / 1 800 328 6189

Info entrepreneurs

infoentrepreneurs.org

T / 514 496 4636

Institut de la statistique du Québec

stat.gouv.qc.ca

T / 1 800 463 4090

Le carrefour affaires 

de la Grande Bibliothèque 

(info et service de recherche tarifé)

banq.qc.ca

T / 514 873 1100

Ministère du développement 

économique, de l’innovation 

et de l’exportation

mdeie.gouv.qc.ca

T / 514 499 2550

Profil socioéconomique 

(Centre-Sud / Plateau Mont-Royal)

cdec-cspmr.org

Statistique Canada

statcan.ca

T / 1 800 263 1136

3.0.4 /
EMPLOYEUR
Agence du revenu du Canada 

(séminaire d’information sur : la fiscalité pour travailleurs 

autonomes ou entreprises et la TPS/TVQ)

cra-arc.gc.ca

T / 1 800 959 7775

Commission de la santé 

et sécurité au travail (CSST)

csst.qc.ca

T / 514 906 3000

Commission des normes 

du travail (CNT)

cnt.gouv.qc.ca

T / 514 873 7061

Emploi-Québec 

(subvention salariale, aide en gestion

des ressources humaines, etc.)

emploiquebec.net

Gouvernement du Québec / 

Services aux entreprises

entreprises.gouv.qc.ca

T / 514 644 4545

Régie des rentes du Québec (RRQ)

rrq.gouv.qc.ca

T / 514 873 2433

Revenu Québec (TPS/TVQ)

revenu.gouv.qc.ca

T / 514 864 6299

3.0.5 /
AIDE 
FINANCIÈRE
Anges financiers de Montréal

angesfinanciers.qc.ca

T / 514 845 4951, poste 24

Association communautaire 

d’emprunt de Montréal

acemcreditcommunautaire.qc.ca

T / 514 843 7296

Banque de développement du Canada

bdc.ca

T / 514 496 7966

CDEC Centre-Sud / Plateau Mont-Royal

cdec-cspmr.org

T / 514 845 2332, poste 228

cercles d’emprunt de Montréal

cerclesdemprunt.com

T / 514 849 3271

Filaction

filaction.qc.ca

T / 514 525 2042

Fondation du maire de Montréal 

(18-35 ans)

fmmj.ca

T / 514 872 8401

Investissement Québec

investquebec.com

T / 1 866 870 0437

JEUNES VOLONTaires

emploiquebec.net

Pour d’autres 

programmes financiers 

(voir votre CDEC)

cdec-cspmr.org

T / 514 845 2332, poste 228

RISQ (OBNL et Coop)

fonds-risq.qc.ca

T / 514 866 2355

SAJE Montréal Métro 

(STA, FJP et prêt de la FCJE)

sajemontrealmetro.com

T / 514 861 7253

Société d’investissement 

jeunesse (SIJ)

sij.qc.ca

T / 514 879 0558
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YES 

(18-35 ans, service en anglais)

yesmontreal.ca

T / 514 878 9788

3.0.6 /
FORMATION 
ET ACCOM-
PAGNEMENT
CDEC 

Centre-Sud / Plateau Mont-Royal

cdec-cspmr.org

T / 514 845 2332, POSTE 228

Cégep à distance

cegepadistance.ca

T / 514 864 6464

Centre d’entrepreneuriat 

féminin du Québec 

(formation, coaching, mentorat)

cefq.ca

T / 514 521 5733

Centre de ressources 

éducatives et pédagogiques (CREP)

csdm.qc.ca/crep

T / 514 596 4567

Centre St-Pierre 

(formations pour OBNL)

centrestpierre.org

T / 514 524 3561

Cercles d’emprunt de Montréal

cerclesdemprunt.com

T / 514 849 3271

Commission scolaire 

Marguerite-Bourgeoys

csmb.qc.ca/formationcontinue

T / 514 855 4500, POSTE 8817

Compagnie F 

(pour femmes)

compagnie-f.org

T / 514 381 7333

Conseil québécois du loisir 

(formations pour OBNL)

loisirquebec.com

T / 514 252 3132

COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D’ŒUVRE 

(CSMO) 

(répertoire des formations en économie sociale)

csmoesac.qc.ca

SAJE Montréal Métro

sajemontrealmetro.com

T / 514 861 7253

Regroupement québécois 

pour la coopération du 

travail (Coop)

rqct.coop

T / 514 526 6267

YES 

(service en anglais)

yesmontreal.ca

T / 514 878 9788

3.0.7 /
INNOVATION 
ET INVENTION
Centre de recherche 

industrielle du Québec (CRIQ)

www.criq.qc.ca

T / 1 800 667 2386

Industrie Canada 

(info sur société en fiducie, marque de 

commerce, droit d’auteur, brevet, faillite)

strategis.ic.gc.ca

T / 1 800 328 6189

Inno-Centre Québec 

(haute technologie)

inno-centre.com

T / 514 987 9550

Invention Québec

inventionquebec.ca

T / 514 728 4561

Ministère du développement 

économique, de l’innovation 

et de l’exportation 

(incorporation d’une coopérative)

mdeie.gouv.qc.ca

T / 514 499 2550

Office de la propriété 

Intellectuelle du Canada (OPIC)

opic.gc.ca

T / 819 997 1936 ou 1 900 565 OPIC

(tarif fixe : 3 $ / appel)

3.0.8 /
ASSOCIATION  
DE GENS 
D’AFFAIRES, 
MENTORAT 
ASSOCIATION DES GENS D’affaires 

de l’AVENUE LAURIER EST

BEAUDRY@VIDEOTRON.CA

T / 514 890 1728

ASSOCIATION DES GENS D’affaires 

de la rue rachel

CHOUINARD@VIDEOTRON.CA

T / 514 596 1280 

Chambre de commerce 

du Montréal Métropolitain

ccmm.qc.ca

T / 514 871 4000

Chambre de commerce et 

d’industrie de l’Est de Montréal

ccieim.qc.ca

T / 514 354 5378

Chambre de commerce gaie 

du Québec

ccgq.ca

T / 514 522 1885
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Fondation de l’entrepreneurship 

(mentorat)

entrepreneurship.qc.ca

T / 418 646 1994

Jeune chambre de commerce 

de Montréal

jccm.org

T / 514 845 4951

Les Bénévoles d’Affaires

benevolesdaffaires.org

T / 514 395 6011

Mentorat culturel 

mentorat-culturel.ca

T / 514 677 6543

Réseau des femmes 

d’affaires du Québec

rfaq.ca

T / 514 521 2441

Service d’assistance canadienne 

aux organismes (SACO) 

(mentorat en partenariat avec la 

CDEC Centre-Sud / Plateau Mont-Royal)

ceso-saco.com

T / 514 875 7226

SDC du boulevard Saint-Laurent 

(société de développement commercial)

www.boulevardsaintlaurent.com

T / 514 286 0334

SDC de l’avenue du Mont-Royal

mont-royal.net

T / 514 522 3797

SDC du Village

sdcvillage.com

T / 514 529 1168

3.0.9 /
IMPORT-
EXPORT
Agence des services 

frontaliers du Canada 

(séance d’information et guide en import-export)

cbsa-asfc.gc.ca/sme/menu-f.html

T / 1 800 959 2036

Chambre de commerce et  

d’industrie de l’Est de Montréal 

(service de courtier à l’exportation)

ccieim.qc.ca

T / 514 354 5378

Commerce international Canada

itcan-cican.gc.ca

T / 1 800 267 8376

Exportation et développement 

Canada (EDC)

edc.ca

T / 1 866 283 2957

Export source

exportsource.ca

T / 1 888 811 1119

Gouvernement du Québec / 

Services aux entreprises 

(info import-export)

entreprises.gouv.qc.ca

T / 514 644 4545

Import source

importsource.ca

T / 1 888 811 1119

Industrie Canada

strategis.ic.gc.ca

T / 1 800 328 6189

Info entrepreneurs

infoentrepreneurs.org

T / 514 496 4636

Ministère du développement 

économique, de l’innovation 

et de l’exportation

mdeie.gouv.qc.ca

T / 514 499 2550

3.1.0 
ÉTHIQUE ET 
RÉPUTATION
Bureau d’éthique commerciale 

de Montréal

bbb-bec.com

T / 514 286 9281

Bureau de la concurrence

competitionbureau.gc.ca

T / 1 800 348 5358

Office de la protection 

du consommateur

www.opc.gouv.qc.ca

T / 514 253 6556

3.1.1 /
PERMIS 
Bureau d’arrondissement 

Plateau Mont-Royal

ville.montreal.qc.ca

T / 514 872 9939

Bureau d’arrondissement 

Ville-Marie 

(pour Centre-Sud)

ville.montreal.qc.ca

T / 514 872 1672

Ministère de la famille, 

des aînés et de la condition féminine 

(pour CPE ou garderie privée)

www.mfacf.gouv.qc.ca

T / 1 888 643 4721

Ministère de l’agriculture, 

des pêcheries et de l’alimentation 

du Québec (MAPAQ)

mapaq.gouv.qc.ca

T / 1 888 222 6272

Ville de Montréal 

(pour trouver son bureau d’arrondissement)

ville.montreal.qc.ca

T / 514 872 1111
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4 /
Autoévaluation 
de votre idée 
d’affaires

3.1.2 /
MODÈLES 
DE PLAN 
D’AFFAIRES
Modèle de la BANQUE DE 

DÉVELOPPEMENT DU CANADA (BDC)

bdc.ca

Modèle de la CDEC Centre-Sud /

Plateau Mont-Royal 

(format papier et électronique)

cdec-cspmr.org

Plan d’affaires interactif 

(français/anglais)

rcsec.org/pai

Modèle payant sur Internet

(20 $)

plandaffaires.com

T / 819 477 1199
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4.0.1 /
Existe-t-il vraiment un besoin chez le consommateur pour ce produit ? / Qu’est-ce 

que cela apporte de plus au client (la valeur ajoutée) ? / Est-ce que ce produit ou 

service sera compétitif sur le marché ?

4.0.2 /
Est-ce que ce produit peut être mis en marché de façon rentable et profitable ? / 

Est-ce que, financièrement, le retour sur l’investissement initial est intéressant ? / 

Les marges sont-elles plus élevées que ce qu’on connaît des produits semblables 

dans ce secteur ?

4.0.3 /
Le marché actuel offre de bonnes occasions simplement par la modification à la 

hausse ou à la baisse de la qualité des produits existants. Nous sommes à l’ère 

de l’hypersegmentation. Ainsi, de plus en plus de segments de marché offrent 

un potentiel intéressant pour des produits de luxe ou haut de gamme, pour 

lesquels un nombre grandissant de consommateurs est prêt à payer. L’inverse 

est aussi vrai. / Est-il préférable de modifier le degré de la qualité de son 

produit — vers le bas ou vers le haut — pour qu’il soit encore plus rentable ?
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4.0.4 /
Est-ce le moment propice pour lancer ce produit ou ce service ? / Quels sont les 

cycles de consommation ?

4.0.5 /
Est-ce que j’ai des avantages compétitifs pour fabriquer, distribuer, mettre en 

marché, exporter ce produit ? Quels sont-ils ? / Devrais-je me concentrer sur l’une 

ou l’autre de ces activités ? Laquelle ? / Serait-il plus profitable pour moi de sous-

traiter la fabrication et de me concentrer sur la mise en marché ? / Est-ce que ce 

produit gagnerait à être fabriqué ou vendu en plus petites quantités ?
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4.0.6 /
Est-ce que cela m’intéresse vraiment ? / Est-ce que j’en ai vraiment le goût ? /  

Est-ce que je veux vivre le style de vie qu’implique ce type d’activité ? / Est-ce 

que j’ai les connaissances, les habiletés, l’expérience requises pour ce genre 

d’activité ? / Est-ce que j’ai le temps, l’intérêt, les aptitudes qu’il faut pour 

apprendre ce qui doit être appris afin de réaliser cette occasion d’affaires ? /  

Est-ce que c’est quelque chose d’agréable, de plaisant, que je pourrai accomplir 

de façon détendue ?

4.0.7 /
Est-ce que cela m’intéresse vraiment d’y travailler à temps plein ou à temps  

partiel ?
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4.0.8 /
Est-ce que cela en vaut la peine, est-ce que cela vaut vraiment l’effort que je 

devrai y mettre ?

4.0.9 /
Est-ce que cette occasion d’affaires présente le potentiel qu’il faut pour satisfaire 

mes objectifs de revenus et de profits ?

4.1.0 /
Est-ce que c’est légal ? / Est-ce que cela est conforme à mon code d’éthique ?   

À mes valeurs morales ?
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4.1.1 /
Est-ce que c’est compatible avec ce que je suis ? / Est-ce que cela me permet de 

me réaliser ? De me développer et de m’améliorer sur le plan personnel ?

4.1.2 /
Est-ce que je veux travailler avec le genre de personnes que ce type d’occasion 

d’affaires implique ? / Comment est-ce que je me situe par rapport à la culture de 

ce secteur ? / Par rapport à la culture des gens de ce secteur ?



CENTRE-SUD /
PLATEAU MONT-ROYAL
3565, RUE BERRI, BUREAU 200

MONTRÉAL (QUÉBEC) CANADA H2L 4G3

T / 514 845 2332

F / 514 845 7244

C / INFO@CDEC-CSPMR.ORG

W / CDEC-CSPMR.ORG


